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Приложение №25 к плану УВР на 2016-2017 учебный год
Приказ от 29.08.2016 № 291
ПЛАН  РАЗВИТИЯ ИНФОРМАЦИОННОЙ СРЕДЫ
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ожидаемые результаты
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Развитие технологической и организационной инфраструктуры 

	1.1.
	Организация деятельности школьного центра электронного образования, обеспечивающего внедрение электронного образования.
	Координация внедрения электронного образования
	В течение года
	рабочая группа по электронному образованию

	1.2
	Обеспечение защиты детей от информации, наносящей вред здоровью, нравственному и духовному развитию
	Обеспечение необходимого уровня защиты
	в постоянном режиме
	Администрация школы

	1.3.
	Обеспечение защиты персональных данных при работе с информационными системами
	Обеспечение необходимого уровня защиты
	в постоянном режиме
	Администрация школы

	1.4. 
	  Сервисное обслуживание средств информатизации, внутренней школьной локальной сети        
	Бесперебойное обслуживание средств информатизации
	в постоянном режиме
	зам. директора по АХЧ

	1.5.
	Оснащение современными интерактивными средствами обучения кабинетов
	Увеличение количества кабинетов, соответствующих ФГОС 
	В течение года
	Директор,
зам. директора по АХЧ

	1.6.
	Обеспечение условий для проведения дистанционных мероприятий (наличие кабинета, необходимого оборудования)
	Увеличение количества кабинетов, соответствующих ФГОС 
	Октябрь
	Директор,

зам. директора по АХЧ

	2. Использование сервисов и ресурсов системы электронного образования

	2.1.
	Применение на уроках федеральных коллекций цифровых образовательных ресурсов по всем предметам
	увеличение доли педагогических сотрудников, использующих контент федеральных коллекций цифровых образовательных ресурсов
	в постоянном режиме
	Учителя-предметники

	2.2
	Использование электронных приложений к учебникам
	увеличение доли педагогических сотрудников, учащихся, применяющих электронные приложения к учебникам
	в постоянном режиме
	Учителя-предметники

	2.3
	Пилотное участие в работе проекта БГПУ им. М.Акмуллы «Открытая школа»
	увеличение доли педагогических сотрудников, учащихся, участвующих в данном проекте
	В течение года
	Учителя-предметники

	2.4.
	Использование электронного контента, соответствующего ФГОС
	увеличение доли педагогических сотрудников, использующих электронный контент, соответствующий ФГОС
	в постоянном режиме
	Учителя-предметники

	2.5.
	Проведение семинаров, педагогических советов по вопросам использования ресурсов системы электронного образования
	Подведение итогов работы в направлении ЭО и планирование дальнейшей работы.
	1 полугодие 2016-2017 учебного года
	Администрация

	2.6.
	Обновление информации на информационном терминале по программе «Доступная среда»
	Реализация инклюзивного образования
	Постоянно 
	Рабочая группа по ЭО

	3. Расширение применения дистанционных образовательных технологий

	3.1
	Составление графика проведения дистанционных мероприятий
	увеличение доли педагогических сотрудников, использующих дистанционные образовательные технологии
	Ежемесячно
	руководители ШМО

	3.2
	 Работа дистанционной школы по форме «Коллективный ученик» в Новосибирском центре продуктивного обучения «Школа - плюс».  
	увеличение доли педагогических сотрудников и учащихся, обучающихся в дистанционной школе
	По отдельному плану
	Учителя-предметники

	3.3
	Апробация дистанционной подготовки к ГИА совместно с ведущими ВУЗами (УГАТУ, УГНТУ, БГПУ им. М.Акмуллы)
	увеличение доли учителей, учащихся и родителей, использующих возможности дистанционного обучения
	По отдельному плану
	Учителя-предметники

	3.4
	Дистанционная подготовка к ГИА на образовательном портале «РЕШУ ЕГЭ» (sdamgia.ru). 
	увеличение доли учителей, учащихся и родителей, использующих возможности дистанционного обучения
	По отдельному плану
	Учителя-предметники

	3.5
	Организация on-line консультирования для отстающих учащихся на уроках, слабоуспевающих учащихся или для одарённых учащихся
	увеличение доли учащихся, использующих возможности дистанционного обучения
	в постоянном режиме
	Учителя-предметники

	3.6
	Участие в конкурсах и олимпиадах в сфере электронного образования
	Увеличение доли общего количества участников и доли победителей и призёров
	В течение года
	Руководители ШМО,

учителя-предметники

	3.6
	Участие в конкурсах и олимпиадах в сфере ИКТ: «КРИТ», «Инфознайка», «КИТ», «Сетевичок» и т.п.
	Увеличение доли общего количества участников и доли победителей и призёров
	В течение года
	Учителя информатики

	4. Внедрение информационных систем сопровождения образовательных процессов

	4.1
	 Деятельность в системе «Dnevnik.ru»
	увеличение доли учителей, учащихся и родителей, использующих возможности электронного журнала и дневника
	постоянно
	Учителя-предметники, классные руководители

	4.2
	Внедрение Программного комплекса «1С: Управление школой»
	Автоматизация администрирования общеобразовательного учреждения посредством программного комплекса «1С: Управление школой»
	октябрь
	Администрация школы

	4.3
	Организация учебного процесса с помощью электронного комплекса «НИКА - СОФТ»
	Автоматизация администрирования общеобразовательного учреждения посредством электронного комплекса «НИКА - СОФТ»
	постоянно
	Администрация школы

	5. Реализация принципа прозрачности (открытости) данных об образовательной деятельности 

	5.1
	Сопровождение официального сайта 
	размещение информации на своем официальном сайте в сети Интернет и обновление в сроки, установленные Законом Российской Федерации "Об образовании"
	В течение года
	Администрация школы, учителя-предметники

	5.2
	Использование электронных систем мониторинга
	обеспечение достоверности показателей мониторингов
	В течение года
	Администрация школы, учителя-предметники

	6. Подготовка кадров в сфере электронного образования

	6.1
	Участие в дистанционных курсах повышения квалификации для учителей 
	увеличение доли педагогических сотрудников,  повышающих уровень квалификации посредством дистанционных технологий обучения
	По графику отдела образования и ИРО РБ, МО РБ
	Учителя-предметники

	6.2
	Участие в тематических вебинарах, мастер-классах, тренингах, НПК, Интернет-педсоветах и т.п.
	увеличение доли педагогических сотрудников,  повышающих уровень квалификации посредством дистанционных технологий обучения
	В течение года
	Руководители ШМО

Учителя-предметники

	7. Мероприятия по выявлению педагогических сотрудников, наиболее эффективных в сфере электронного образования

	7.1
	Публикация опыта работы по применению электронного образования в СМИ и\или периодических изданиях,  образовательных порталах муниципального, регионального или федерального уровня
	увеличение доли педагогических сотрудников, публично представляющих свой педагогический опыт по  применению электронного образования
	В течение года
	Руководители ШМО

Учителя-предметники

	7.2
	Участие в муниципальном этапе республиканского конкурса  «Электронное образование в творчестве педагога»
	увеличение доли педагогических сотрудников, участвующих в данном конкурсе
	2 полугодие
	Руководители ШМО

Учителя-предметники

	7.3
	Проведение очных и/или дистанционных семинаров, конференций с целью распространения передовых практик по обучению с применением электронного образования и дистанционных образовательных технологий.
	увеличение доли педагогических сотрудников,  повышающих уровень квалификации посредством дистанционных технологий обучения
	По отдельному плану
	Учителя-предметники 


Директор МАОУ СОШ № 8 


Т.А. Имашева
